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FACOLTA’ DI ECONOMIA 

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DEL 

PIEMONTE ORIENTALE 

“A. AVOGADRO” - A.A. 2025/2026 

*** 

“ANALISI DELLE INFORMAZIONI NON FINANZIARIE” 

CdL Magistrale APP Amministrazione e Direzione (Economia dei Gruppi, Bilancio 

Consolidato e Informativa Non Finanziaria) – EC0486 -2° Anno - Obbligatorio 

 

2 CREDITI – 15 ORE DI LEZIONE 

PROGRAMMA ANALITICO DEL CORSO 

PROF.SSA PATRIZIA RIVA – NOVARA 

 
1. PROGRAMMA ANALITICO DEL CORSO 

 

Data – Ora 
     Aula 

N. Contenuto Riferimenti didattici 

Lunedì 
17.11.2025 

14:00 – 16:00 

Aula CR02 

 

 

 

1 

 

Storia delle informazioni non finanziarie, Direttiva 

NFRD, Decreto 254/2016, Direttiva CSRD 

 

Riva (Ruoli di CG) Cap. 2 e 

3 Parte Seconda 

Lunedì 
24.11.2025 

14:00 – 16:00 

Aula CR02 

 

2 

Il ruolo del collegio sindacale con riferimento 

alla raccolta delle informazioni non finanziarie. 

Focus sulle società quotate 

Testimonianza: Dott.ssa Francesca 

Sandrolini – Dottore Commercialista; 

Sindaco di GVS SpA 

 Dott.ssa Stefania Grazia – Dottore 

commercialista e Revisore contabile  

 

 

 

 

Riva (Ruoli di CG) Cap. 9 

Parte Seconda 

Giovedì 

28.11.2025 

14:00 – 16:00 

Aula 107 

3 

 

L’Assurance del revisore sulla DNF  

Testimonianza: Dott.ssa Silvia Dallai - Parters 

Deloitte - Sustainability & Climate Change 

Dott.ssa Francesca Mara - Sustainability Senior 

Manager presso Deloitte 

 

Riva (Ruoli di CG) Cap. 8 

Parte Seconda 

Giovedì 

28.11.2025 

16:00 – 18:00 

Aula 107 

4 Quali sono i principi per la redazione? GRI, ESRS Riva (Ruoli di CG) Cap. 4 e 6 

Parte Seconda 
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Data – Ora N. Contenuto Riferimenti didattici 

Lunedì 

01.12.2025 

14:00 – 16:00 

Aula CR02 

 

5 

Il bilancio di sostenibilità di Maire Tecnimont 

Testimonianza: Dott. Giancarlo Reschigna 

Venturini – Responsabile del Reporting di 

sostenibilità di Maire Tecnimont 

Dott.ssa Elena Liverta - Responsabile della 

rendicontazione e performance di sostenibilità – 

Maire Tecnimont 

 

 

 

 

 

Riva (Ruoli di CG) Cap. 16 

Parte Seconda 

Giovedì 
04.12.2025 

09:00 – 11:00 
Aula 101 

 

 

6 

 

L’assurance sul bilancio di sostenibilità di Lavazza 

Testimonianza: Dott.ssa Francesca Canu 

Responsabile Settore Sostenibilità PwC 

 

 

Riva (Ruoli di CG) Cap. 12 

Parte Seconda 

Giovedì 
04.12.2025 

11:00 – 13:00 

Aula 101 

7 

La rendicontazione del valore pubblico 

Territoriale: Comune di Bologna, Comune di Sasso 

Marconi, Unione della Romagna Faentina 

Testimonianza: Dott.ssa Sara Cirone - General 
manager e responsabile della rendicontazione e 
formazione della sostenibilità delle imprese 

Dott. Andrea Ragazzini – Amministratore, Consulente 
sulla rendicontazione di sostenibilità 

 

 

 
 
Riva (Ruoli di CG) Cap. 15 
Parte Seconda 

Giovedì 

11.12.2025 

09:00 – 11:00 

Aula 101 

 

 

8 

 

 

Informazioni non finanziarie nelle PMI 
Testimonianza: Dott. Simone Accettura – Dottore 

commercialista, Revisore legale  

 

 

Riva (Ruoli di CG) Cap. 7 e 

10 Parte Seconda 

Lunedì 
15.12.2025 

14:00 – 16:00 

Aula CR02 

 

 

 

9 

 

 

  Preappello 

 

 

 

2. MODALITA’ DIDATTICHE DEL CORSO 

La Seconda Parte del corso prevede un impegno complessivo di aula di 15 ore, equivalenti a 2 crediti formativi. 

Le attività extra aula consistono nello studio (possibilmente anticipato) dei capitoli del libro a supporto delle 

lezioni come indicato nel programma analitico del corso. 

Inoltre, è consigliata la preparazione di un lavoro di gruppo. Gli argomenti dei lavori di gruppo saranno quelli 

affrontati durante le lezioni, come indicato nel programma analitico reso disponibile su UPODir. Il lavoro di 

gruppo dovrà essere consegnato entro la mezzanotte del giorno precedente la data in cui l’argomento sarà 

trattato. Questa attività permetterà di conseguire - qualora svolta in modo adeguato - fino a 2 punti aggiuntivi 

al voto del presente modulo. 

Infine, la frequenza partecipata di tutte le testimonianze (con attenta lettura ex ante dei materiali proposti così 

da preparare la discussione degli stessi) permetterà di conseguire 1 ulteriore punto. 
Gli eventuali punti aggiuntivi così conseguiti saranno computati solo se l’esame relativo al modulo sarà 
sostenuto nella sessione estiva e quindi entro e non oltre febbraio 2026. 
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3. SUPPORTI DIDATTICI 

Il testo obbligatorio, pensato e scritto dal docente e dai testimoni per questo corso è: 

• RIVA P., “Ruoli di Corporate Governance. Adeguati assetti e sostenibilità”, Egea, Milano, 2023; 

• Saranno inoltre messi a disposizione degli studenti, su UPODir, per approfondimento materiali 

specifici sui singoli argomenti 

Modalità frequentante: saranno oggetto dell’esame i capitoli indicati nel programma analitico supra e gli 
approfondimenti svolti durante il corso. 

Modalità non frequentante: saranno oggetto dell’esame tutti i capitoli della “Seconda parte. Sostenibilità.” 

del volume. 

4. ORARIO DELLE LEZIONI 

Le lezioni si svolgeranno nei giorni, ore e aule indicati nel programma analitico. 

 
5. RICEVIMENTO DEGLI STUDENTI 

Il docente sarà a disposizione degli studenti alla fine delle lezioni e poi settimanalmente, previo appuntamento, 

presso il Dipartimento di Studi per l’Economia e l’Impresa. Sarà inoltre possibile contattare il docente al 

termine delle lezioni e via e-mail all’indirizzo: patrizia.riva@uniupo.it 

6. MODALITÀ DI FREQUENZA 

La frequenza del corso è facoltativa ma consigliata in quanto saranno presentati casi aziendali, organizzate 

testimonianze e svolti lavori di gruppo. Tutte le attività citate agevolano l’apprendimento dello studio. Gli 

studenti che parteciperanno attivamente a TUTTE le lezioni, le testimonianze del corso e al convegno di 

dicembre a classi riunite otterranno 2 punti da aggiungersi al voto finale (valido sino a febbraio 2026). 

 
7. METODI DI VALUTAZIONE 

Studenti frequentanti: l’esame può essere sostenuto in forma scritta al termine del corso nel pre-appello 

oppure nell’appello estivo e verte sui soli capitoli 2, 3, 4, 6, 7, 8, 9, 10, 12, 15, 16 della seconda parte del testo 

di riferimento Riva P. “Ruoli di Corporate Governance”. È considerato frequentante lo studente che svolge il 

lavoro di gruppo/ assignement.  

 
La valutazione dello studente frequentante prevede: 

• lo svolgimento di un lavoro di gruppo/ assignement; 

• un esame finale in forma scritta. 

 
La prova scritta dovrà essere sostenuta al termine del corso o in occasione degli appelli invernali 

dell’anno accademico 2025-2026. 
È considerato frequentante lo studente che svolge il lavoro di gruppo/assignement. 

 

La valutazione finale sarà così ripartita: 
• Esame scritto:   peso 1/2 

• lavoro di gruppo/assignement:  peso 1/2 

 
• gli studenti possono ottenere: 

 

o 2 punti per la presenza partecipativa a TUTTE le lezioni, alle 6 testimonianze del corso e 

al convegno di dicembre a classi riunite. È tollerata una sola assenza. 

 

I punti aggiuntivi saranno computati SOLO SE l’esame relativo al modulo sarà sostenuto entro febbraio 

2026. 

Studenti non frequentanti: A partire dalla successiva sessione invernale e quindi da marzo 2026 tutti gli 

studenti saranno considerati non frequentanti, l’esame sarà esclusivamente scritto e avrà ad oggetto tutta la 

seconda parte del libro di riferimento. 

mailto:patrizia.riva@uniupo.it
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Studenti in Erasmus: Gli studenti in Erasmus sono invitati a contattare il docente via mail. 

 

ATTENZIONE! 

Il voto conseguito in questo modulo e il voto conseguito nel primo modulo (per il corso EC0478 Economia 

dei Gruppi, Bilancio Consolidato e Informativa Non Finanziaria con il prof. Albertinazzi) concorrono alla 

formazione del voto finale in funzione dei crediti riconosciuti per ciascuna parte e, quindi, calcolando una 

media ponderata (peso della prima parte: tre/quarti; perso della seconda parte un/quarto).  

 

Il voto conseguito con le due prove parziali dovrà essere registrato, a pena decadenza, entro la sessione 

invernale (febbraio 2026). 

 
8. OPPORTUNITA’ DI PRATICANTATO PROFESSIONALE, DI STAGE E DI INTERNSHIP 

Al termine del corso è possibile, per gli studenti interessati che segnalino la propria disponibilità, valutare la 

possibilità di essere segnalati ai testimoni aziendali per l’eventuale inserimento in stage. A tal fine lo studente 

dovrà inserire i propri dati in apposito tool che verrà caricato sulla pagina del corso in UPODir. 


