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FACOLTA’ DI ECONOMIA 
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DEL 

PIEMONTE ORIENTALE 
“A. AVOGADRO” - A.A. 2024/2025 

*** 

“INTERNAL AUDIT” 

CdL Magistrale APP Professionista per l’impresa (Internal Auditing e Revisione Legale) - 

EC0505 – 2° Anno - Obbligatorio 

CdL Magistrale APP Amministrazione e Direzione (Internal ed External Auditing) – 

EC0491 -2° Anno - Opzionale 

 
2 CREDITI – 15 ORE DI LEZIONE 

PROGRAMMA ANALITICO DEL CORSO 

 

PROF.SSA PATRIZIA RIVA - NOVARA 

 

 

1. PROGRAMMA ANALITICO DEL CORSO 
 

PRIMA PARTE 

 
Data - Ora N. Contenuto Riferimenti didattici 

 

 

Venerdì 

27.09.2024 

11:00 – 14:00 

Aula CS02 

RECUPERO 

 

 

 

1 

 

 

Gli adeguati assetti organizzativi. Il sistema dei 

controlli nelle grandi imprese. Il benchmark di 

riferimento 

Differenze tra il ruolo e la funzione del Collegio 

Sindacale, del Revisore, dell’Internal Auditor, 

dell’Organismo di Vigilanza 

Riva (Ruoli di CG) 

Prefazione Dott.ssa 

Paluchowski 

Cap. 1, 2 e 20 Parte 

Prima 

Riva (Ruoli di CG) 

Cap. 6, 17 Parte 

Prima 

 

Martedì 

01.10.2024 

9:00 – 11:00 

Aula 103 

 
 

2 

 
La figura professionale dell’Internal Auditor (IA) e le 

fasi della sua attività 

Testimonianza: Dott. Alberto Oliva – Internal Auditor 

Piquadro 

 
Riva (Ruoli di CG) 

Cap. 8 Parte Prima 

 

Martedì 

01.10.2024 

11:00 – 13:00 

Aula 103 

 

 
3 

(segue) La figura professionale dell’Internal Auditor 

(IA) e le fasi della sua attività. 

Testimonianza: Dott. Alberto Oliva  
 

Caso Piquadro. 
Testimonianza: Dott. Giuseppe Fredella – Sindaco 
Piquadro 

 
 

Riva (Ruoli di CG) 

Cap. 8 e 22 Parte Prima 
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Data - Ora N. Contenuto Riferimenti didattici 

 

Martedì 
15.10.2024 

9:00 – 11:00 

Aula 103 

 

 
4 

 
 

Principi e strumenti di Internal Audit 

Testimonianza: Dott. Gerardo Diamanti - Internal 

Auditor e Partner di DS Advisory Srl 

 

 
 

Riva (Ruoli di 

CG) Cap. 9 

Parte Prima 

 
Martedì 

15.10.2024 

11:00 – 13:00 

Aula 103 

 

 

5 

(segue) Principi e strumenti di Internal Audit 

Testimonianza: Dott. Gerardo Diamanti 

 

Caso Lavazza. 

Testimonianza: Dott.ssa Francesca Canu – 

Responsabile Settore Sostenibilità PwC 

 
 

Riva (Ruoli di CG) 

Cap. 9 Parte Prima 

Cap. 16 Parte 

Seconda 

 

Martedì 

22.10.2024 

9:00 – 11:00 

Aula 103 

 

 
6 

 

Il caso Fondamenta: il ruolo dell’internal auditor nel 

turnaround 

Testimonianza: Ing. Giulio Borelli – CEO Fondamenta 

Dott.ssa Patrizia Giordani – Sindaco Fondamenta 

 
 

Riva (Ruoli di 

CG) Cap. 24 

Parte Prima 

 

Martedì 

29.10.2024 

9:00 – 11:00 

Aula 103 

 

 
7 

 

 
Presentazione lavori di gruppo 

 

 
Elaborati degli 

studenti 

 

 

 

2. MODALITA’ DIDATTICHE DEL CORSO 

Il corso prevede un impegno complessivo di aula di 15 ore, equivalenti a 2 crediti formativi per gli studenti 

APP. Le attività extra aula consistono nello studio delle lezioni indicate nel programma analitico del corso e 

nella preparazione dei lavori di gruppo che saranno presentati e discussi in aula e peseranno per il 50% del 

voto finale per i frequentanti. 

 

3. SUPPORTI DIDATTICI 

Saranno messi a disposizione degli studenti dei pacchetti di lucidi appositamente redatti dal docente e dai 

testimoni invitati per questo corso. 

Il testo di riferimento obbligatorio, pensato e scritto proprio per questo corso è: 

 RIVA P., “Ruoli di Corporate Governance. Adeguati assetti e sostenibilità”, Egea, Milano, 2023 
(limitatamente ai capitoli indicati nel programma analitico). 

 

I seguenti testi di approfondimento saranno riferimento per le ricerche dei lavori di gruppo e per la preparazione 

dei non frequentanti: 

 DITTMEIER C.A., “Internal auditing. Chiave per la corporate governance”, Ed. Egea, Milano, 2011 

 COMOLI M., “I sistemi di controllo interno nella corporate governance”, Ed. Egea, Milano, 2002 

 

4. ORARIO DELLE LEZIONI 

Le lezioni si svolgeranno nei giorni, ore e aule indicati nel programma. 

 
 

5. RICEVIMENTO DEGLI STUDENTI 

Il docente sarà a disposizione degli studenti settimanalmente il giorno lunedì alle ore 13.00, previo 
appuntamento, presso il Dipartimento di Studi per L’economia e L’impresa. 
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Sarà inoltre possibile contattare il docente al termine delle lezioni e via e-mail all’indirizzo: 

patrizia.riva@uniupo.it 
 
 

6. MODALITA’ D’ESAME 
 

STUDENTE FREQUENTANTE 

La valutazione dello studente frequentante prevede: 

 lo svolgimento di un assignement; 

 un esame finale in forma scritta. 

La prova scritta dovrà essere sostenuta al termine del corso o in occasione degli appelli invernali 

dell’anno accademico 2024-2025 (e quindi entro marzo 2025). 

È considerato frequentante lo studente che svolge l’assignement. 

 

La valutazione finale sarà così ripartita: 

Esame scritto: peso 1/2 

Assignement: peso 1/2 

 
 

L’assignement di gruppo riguarda lo studio dei presidi di controllo ed in particolare del sistema di 

Internal Audit di un’azienda scelta dagli studenti e la discussione a cura degli studenti della 

adeguatezza di quanto rinvenuto per tutelare la viability aziendale. 
 

La formazione dei gruppi sarà a cura degli studenti; il numero dei componenti di ciascun gruppo sarà 

stabilito dal docente nella prima lezione in base al numero degli studenti iscritti al corso. 

Output di ciascun lavoro di gruppo sarà composto da un elaborato scritto nel quale dovrà essere ben 
identificato: 

1) il motivo per il quale è stata scelta proprio quell’azienda per svolgere la propria analisi; 

2) la descrizione dei presidi di controllo; 

3) la descrizione della funzione Internal Audit; 
4) la valutazione dell’adeguatezza/inadeguatezza degli assetti di governance rinvenuti per la tutela 

della viability. 

 

Nel caso in cui lo studente frequentante non superi l’esame finale potrà ripeterlo nei successivi appelli. 

Il voto dell’assignement resterà però valido solo fino a febbraio 2025. Da marzo 2025, la valutazione 

dell’assignement non sarà più valida e di fatto tutti gli studenti saranno considerati non frequentanti. 

 

 Inoltre, sarà assegnato 1 punto agli studenti che saranno presenti a tutte le testimonianze del corso e 

al convegno organizzato dalla prof.ssa Riva sul tema: “Donne al vertice. Il coraggio di osare” che si 

terrà il 10 dicembre 2024 (maggiori informazioni saranno fornite in classe).  

 

STUDENTE NON FREQUENTANTE 

La valutazione prevede un esame in forma scritta con votazione in trentesimi sul testo obbligatorio 

Riva - Ruoli di CG (capitoli indicati nel programma analitico, e inoltre cap. 20 Parte Prima e cap. 9 

Parte Seconda). 

È considerato non frequentante lo studente che NON svolge l’assignement o colui che pur avendo 

svolto l’assignement, sostiene l’esame dopo marzo 2025. 

 

7. OPPORTUNITA’ DI PRATICANTATO PROFESSIONALE E DI STAGE 

Al termine del corso è possibile, per gli studenti interessati che segnalino la propria disponibilità, valutare la 

possibilità dell’inserimento in stage presso studi professionali e società di revisione che verranno segnalati a 

fine corso dal docente. 

mailto:patrizia.riva@uniupo.it

