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1. Programma analitico del corso 
 

 

DATA – ORA 

 

 

N. 

 

CONTENUTO 

 

RIFERIMENTI 

DIDATTICI 
 

Lunedì 

19/09/2022 

11:00 – 13:00 

Aula CS01 
 

1 
Introduzione e metodologia della revisione 

La rilevanza degli adeguati assetti 

L.: Cap. 1  

RIVA Lucidi 

Quaderno OIBR 

 

Lunedì 

19/09/2022 

14:00 – 16:00 

Aula CS03 
 

2 L’evoluzione storica della revisione RIVA Lucidi 

 

Venerdì 

23/09/2022 

09:00 – 11:00 

Aula CS01 
 

3 Indipendenza del revisore: il dilemma etico L.: cap. 1 e 5 

RIVA Lucidi 

 

Lunedì 

26/09/2022 

11:00 – 13:00 

Aula CS03 
 

 

4 

 

 

La metodologia di revisione applicata al bilancio 

di esercizio: requisiti di attendibilità del sistema 

informativo 

L.: cap. 2 

RIVA Lucidi 

 

Lunedì 

26/09/2022 

14:00 – 16:00 

Aula CS03 
 

5 
(segue) Requisiti del sistema organizzativo- il 

sistema di controllo interno  

L.: cap. 2 

RIVA Lucidi 
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Lunedì 

03/10/2022 

11:00 – 13:00 

Aula CS03 

6 

 
L’approccio per cicli / processi 

L.: cap. 2 e 5 

RIVA Lucidi 

Lunedì 

03/10/2022 

14:00 – 16:00 

Aula CS03 

7 

 

 

Il modello del rischio di revisione  

 

L.: Cap. 3 

RIVA lucidi 

Venerdì 

07/10/2022 

09:00 – 11:00 

Aula CS01 

 

8 

 

La significatività degli errori 
L.: cap. 4 

RIVA Lucidi 

Lunedì 

10/10/2022 

11:00 – 13:00 

Aula CS03 

9 

La pianificazione e il programma di revisione 

Testimonianza: Dott.ssa Anna Ruggeri, Dott.ssa 

Silvia Bellino – Nexia Audirevi 

L.: cap. 5 

RIVA Lucidi  

Lucidi a cura del 

testimone. 

 

Lunedì 

10/10/2022 

14:00 – 16:00 

Aula CS03 

 

10 

Le carte di lavoro utilizzate dalla società di 

revisione. 

Testimonianza: Dott.ssa Silvia Rimoldi – KPMG 

L.: cap. 6 

RIVA Lucidi 

Lucidi a cura del 

testimone. 

 

Venerdì 

14/10/2022 

09:00 – 11:00 

Aula CS01 
 

11 

L’Assurance. 

Il controllo contabile svolto dall’attestatore dei 

piani delle aziende in crisi. I principi di 

attestazione. 

RIVA libro: cap. 1,2,3,5 

RIVA Lucidi 

Principi di attestazione. 

 

Lunedì 

17/10/2022 

11:00 – 13:00 

Aula CS03 
 

12 

 

 

 

Il controllo contabile svolto dall’attestatore e dal 

commissario dei piani delle aziende in crisi 

Testimonianza: Dott. Joel Giuliani 

 

RIVA libro: cap. 1,2,3,5 

RIVA Lucidi 

Lucidi a cura del 

testimone. 

 

Lunedì 

17/10/2022 

14:00 – 16:00 

Aula CS03 

 

13 

Progetti di ricerca dell’Università del Piemonte 

orientale. 

Impostazione di una tesi in materia di revisione. 

Testimonianza: Dott.ssa Garelli 

 

Lucidi a cura del testimone 

 

Lunedì 

24/10/2022 

11:00 – 13:00 

Aula CS03 
 

 

14 

 

 

Esercitazione finale - Elenco studenti A 

Esposizione lavori di gruppo – Elenco studenti B 

Elaborati degli studenti  

 

 

Lunedì 

24/10/2022 

14:00 – 16:00 

Aula CS03 
 

15 
Esercitazione finale – Elenco studenti B 

Esposizione lavori di gruppo – Elenco studenti A 

Elaborati degli studenti  
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Venerdì 

28/10/2022 

09:00 – 11:00 

Aula CS01  
 

 

16 

 

 

Esposizione lavori di gruppo non ancora 

presentati  

 

Elaborati degli studenti  

 

 

2. Obiettivi formativi 

Il corso si propone di fornire le competenze di base della revisione aziendale e della assurance. È affrontato 

il tema fornendo il modello generale di riferimento condiviso dalla dottrina e dalla prassi in quanto coerente 

con i principi di revisione. 

 

 

3. Contenuto del corso 

Il corso si propone di fornire conoscenze in tema di verifica/tenuta della contabilità e della corretta 

applicazione delle normative civilistiche e fiscali alla valutazione/implementazione dei controlli interni di 

imprese. Attenzione è data altresì al tema delle attestazioni rilasciate dal revisore in situazioni di crisi. 

 

 

4. Materiale didattico 

I testi di riferimento sono: 

 

• Livatino M., “Principi e metodologie di auditing”, EGEA, Milano, aprile 2022, cap. da 1 a 6, 14, 16, 

24 

• Quaderno OIBR 7, “Informazioni non finanziarie per gli adeguati assetti e per la previsione delle 

crisi nelle PMI”, aprile 2022  

• CNDCEC (Riva P. e altri), “Principi di Attestazione dei Piani di Risanamento” 

• Riva P., “L’attestazione dei piani delle aziende in crisi. Principi e documenti di riferimento a 

confronto. Analisi empirica”, Giuffrè, 2009, cap. 1,2,3,5,6,7,8,9,10 disponibile al seguente link 

http://www.studio-riva.com/index.php?nav=pub&tipo=pubblicazioni  

• Saranno messi a disposizione sula pagina D.I.R.  e in aula i lucidi analitici redatti dal docente. 

 

Per ulteriori informazioni, si prega di consultare la pagina del corso su D.I.R. all’indirizzo: 

https://www.dir.uniupo.it/ 
 

5. Organizzazione della didattica 

Il docente sarà a disposizione degli studenti settimanalmente il giorno lunedì alle ore 13.00, previo 

appuntamento, presso il Dipartimento di Studi per L’economia e L’impresa. 

Sarà inoltre possibile contattare il docente al termine delle lezioni e via e-mail all’indirizzo: 

patrizia.riva@uniupo.it  

 

 

6. Modalità di frequenza 

La frequenza del corso è facoltativa ma consigliata in quanto saranno presentati casi aziendali, organizzate 

testimonianze e svolti lavori di gruppo. Tutte le attività citate agevolano l’apprendimento dello studio. 

Lo svolgimento dei due lavori di gruppo che saranno proposti dal docente durante il corso potrà permettere, 

previa valutazione positiva del lavoro, il conseguimento di ulteriori 2 punti (1 per ciascun lavoro) da 

aggiungersi al voto finale. Gli elaborati devono essere consegnati inviati alla docente mezzo mail 

(patrizia.riva@uniupo.it) entro le ore 23:59 del giorno 24.10.2022; copia cartacea, stampata due slides per 

ogni foglio fronte e retro, deve essere consegnata alla docente il giorno 28.10.2022 all’inizio della lezione. 

 

Inoltre è possibile conseguire 1 ulteriore punto frequentando 5 testimonianze ossia: 

• Le 4 testimonianze previste nel programma analitico supra riportato  

• Una testimonianza a scelta tra quelle previste nel programma del corso magistrale di Corporate 

Governace, Internal Auditing & Non Financial Disclosure. Gli Aspetti Economico Aziendali 

curricula ACP. L’elenco delle date degli argomenti sarà pubblicato su Dir. 

http://www.studio-riva.com/index.php?nav=pub&tipo=pubblicazioni
https://www.dir.uniupo.it/
mailto:patrizia.riva@uniupo.it
mailto:patrizia.riva@uniupo.it
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I punti conseguiti rimangono validi fino al termine della sessione invernale 2022-2023; dopodiché verranno 

persi. 

 

 

7. Metodi di valutazione 

L’esame può essere sostenuto in forma scritta al termine del modulo. Il voto conseguito in questo modulo e il 

voto conseguito nel secondo modulo tenuto dal Professor Maggi concorrono alla formazione del voto finale 

in funzione dei crediti riconosciuti per ciascuna parte. 

Il voto conseguito alla fine con le prove parziali alla fine dei moduli dovrà essere registrato, a pena 

decadenza, entro la sessione invernale. 

A partire da gennaio l’esame sarà scritto e avrà ad oggetto tutto il programma di entrambi i moduli. 

 

OPPORTUNITA’ DI PRATICANTATO PROFESSIONALE E DI STAGE 

Al termine del corso è possibile, per gli studenti interessati che segnalino la propria disponibilità, valutare la 

possibilità dell’inserimento in stage presso studi professionali e società di revisione che verranno segnalati a 

fine corso dal docente. 

 


